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- Ai Componenti degli Organismi di 

Governance dei Fondi 

Interprofessionali CGIL CISL UIL 

- Ai  Responsabili della Formazione 

Professionale delle Strutture 

Regionali CGIL CISL UIL 

- Ai  Responsabili della Formazione 

Professionale delle Categorie 

CGIL CISL UIL 

 

              LORO INDIRIZZI 

 

 

 

Oggetto: Fondi Interprofessionali per la Formazione continua. 

 

 

È pervenuta ai Fondi Interprofessionali per la Formazione continua, da parte dell’ANPAL, 

una  Nota del 31 maggio 2019 di revisione delle Istruzioni Operative sul Rendiconto finanziario 

per cassa, che sostituisce ed annulla la precedente trasmessa il 28 gennaio 2019. 

 

Ricordiamo come, sulla base della detta precedente nota, richiedemmo all’ANPAL un 

incontro, che si tenne lo scorso 15 maggio, in cui evidenziammo tutta una serie di perplessità, 

avanzando proposte di modifica concreta ai testi predisposti.  

 

In generale richiamavamo  la non condivisione di una impostazione caratterizzata dal 

carattere prescrittivo degli adempimenti richiesti, che ci pare contrasti con quanto contenuto nelle 

Linee guida di cui alla circolare dello stesso ANPAL n. 1 del 10 aprile 2018. 

 

Sollecitavamo il ritorno alla strada intrapresa con le Linee guida e, pertanto, che le 

indicazioni avanzate per il Rendiconto debbano avere  una funzione esemplificativa e non possano 

essere considerate tassative, ma meramente indicative degli adempimenti relativi alla 

predisposizione dello stesso Rendiconto finanziario. 

 

La nuova, recente, Nota di trasmissione delle Istruzioni Operative, riprendendo quanto già 

contenuto al secondo capoverso di pagina 3 delle stesse, chiarisce in modo inequivoco la finalità di 

supporto e le caratteristiche “dimostrative“ e non esaustive delle Istruzioni Operative, 



confermando che, se vi sono esigenze diverse, possono essere inserite nuove voci, rendendone 

evidenti le motivazioni nei documenti allegati al Rendiconto annuale. 

 

Un taglio quindi condivisibile, che sottolinea il positivo apporto della funzione di 

interlocuzione, e che è confermato anche dalle modifiche di dettaglio che sono state apportate alle 

Istruzioni Operative che recepiscono molte delle osservazioni da noi avanzate. 

 

Alleghiamo i testi inviati dall’ANPAL , nonché un elaborato che evidenzia le innovazioni 

che sono state apportate rispetto a quello precedente. 

 

Cordiali saluti. 

 

 

 

CGIL         CISL        UIL 
 (Simonetta Ponzi)           (Annamaria Trovò)         (Paolo Carcassi) 
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